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                           2025年度第4号  2025年10月30日 

                                    島根大学職員組合広報部 

                                         内線：(9)2198 

                                  ダイヤルイン：0852-32-6407 

                                                              E-mail：shimane-uu@soc.shimane-u.ac.jp 

                    URL：https://sula0043.soc.shimane-u.ac.jp/kumiai/kumiai.html 

 

第 1 回団体交渉を行いました 

10 月 28 日（火）14 時から団体交渉を行いました。その概要は以下のとおりです。 

【当初交渉項目】 

・人事院勧告実施については，補正予算及び令和 8 年度予算日程等を勘案し，1 月以降

に執行会議，役員会，組合との団体交渉，過半数代表者又は全学説明会後に決定する。 

・現役職員の訃報については，すぐに契約職員補充は行った。今後，同部署職員のメン

タルヘルス対応面談の実施，第三者を交えての要因調査，要因が判明すれば全学的に体

制の見直しをする。 

・フルタイム契約職員の半日休暇問題については，常勤職員と同様の勤務体系は来年度

常勤職員と同様の時間帯での休暇制度に就業規則を改定する。 

【追加項目】 

・技術職員のキャリアパスについて，他大学ではほとんど技術部があるが，本学松江キ

ャンパスには無いことに対して，どう検討しているかを問い合わせたところ，今年度

「研究開発マネジメント人材に関する体制整備事業」の採択を受け，教員も含めてキャ

リアパス制度の検討を，意見交換させてもらいながら実施したい。 

・事務一元化について何度も交渉で検証結果を聞くが，その後について問い合わせたと

ころ，ＷＧもまだ立ち上げられていない状態であるが，検証していきたい。 

 

【団体交渉参加者】 

組合：関 耕平（中央執行委員長），門脇正行（中央執行副委員長）ほか 3 名   

 

大学：増永 二之（企画・総務担当理事），大川 鉄也（財務担当理事）， 

岩﨑英明（総務部長），多久和 徹（人事労務課長）ほか 2 名 

 

くみあいニュース 
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後日，第 1 回団体交渉記録を組合員ページに掲載予定です。（パスワード必要） 

秋の奥出雲バスツアーのご案内 

※11 月 29 日（土）に秋の奥出雲バスハイクを計画して

います。ドラゴンメイズで迷路に挑戦や奥出雲ワインと

美味しいピザランチ，また温泉で湯ったりまたはプール

でひと泳ぎは如何ですか？詳細は，組合 HP をご覧くだ

さい。未加入の方もお誘いください。加入されるとぐんと安く参加出来ます！ 

 

 ※参加される方は、申込フォームよりお申し込みください。  

https://forms.office.com/r/X0gJLizq21 

〇〆切：１１月１４日（金）まで   
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組合加入者募集  

 

        なお，加入月から３か月は組合費無料になります。 

 

組合には，パートや非常勤なども含め島根大学と雇用関係にあるすべての方が加入

できます。加入をご検討の方はお近くの組合員まで，お気軽にお声がけください。  

  

島根大学職員組合（法文学部棟 2 階 251 室）：shimane-uu@soc.shimane-u.ac.jp  

          勤務時間： 8：30～17：00（水曜日休み） 

Tel & Fax (0852)32-6407,内線 2198（出雲キャンパスからは 92198）  

mailto:shimane-uu@soc.shimane-u.ac.jp

